
Organizarea şi desfăşurarea transferării personalului didactic titular
disponibilizat prin restrângere de activitate sau prin restructurarea reţelei

şcolare

Art. 34 (1) La etapa de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante prin
transfer pentru soluționarea restrângerii de activitate, organizată în baza
prevederilor art. 252 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificările și completările
ulterioare, pot participa cadrele didactice titulare prevăzute la art. 31 alin. (7)-(9),
precum și cadrele didactice prevăzute la art. 31 alin. (11), aflate în restrângere de
activitate.
(2) Transferarea personalului didactic titular disponibilizat prin restrângere de
activitate sau prin restructurarea rețelei școlare se poate realiza din mediul rural în
cel urban, numai dacă persoana respectivă a obținut nota/media minimum 7 (șapte)
la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante în baza căruia s-a
transferat/titularizat în învățământul preuniversitar sau dacă a avut media minimum
7 (șapte) la repartiția guvernamentală în învăţământul preuniversitar ori dacă a
obținut cel puţin nota/media 7 (șapte) la un concurs de titularizare în învățământul
preuniversitar de stat în ultimii 6 ani, iar ulterior nu a obținut note sub 5 (cinci) la
proba scrisă în cadrul următoarelor concursuri de titularizare în învățământul
preuniversitar de stat, aflându-se în una dintre următoarele situații:

(3) În etapa de transfer pentru soluționarea restrângerii de activitate nu se ocupă,
prin transfer, catedrele complete şi incomplete solicitate pentru întregirea normei
didactice, pe care nu s-au soluţionat întregirile de normă didactică potrivit
prevederilor art. 24 alin. (7) şi posturile didactice/catedrele cadrelor didactice
debutante prevăzute la art. 31 alin. (11), care participă la etapa de transfer pentru
soluționarea restrângerii de activitate
Art. 36 Transferarea pentru restrângere de activitate sau ca urmare a restructurării
reţelei şcolare a personalului didactic titular se realizează pe posturi
didactice/catedre vacante în unităţi de învăţământ, în aceeaşi funcţie didactică sau
într-o altă funcţie didactică, cu respectarea prevederilor prezentei Metodologii,
potrivit specializărilor dobândite prin studii în concordanţă cu Centralizatorul şi
prevederile art. 31 alin. (9).
Cadrul didactic titular într-o unitate de învăţământ preuniversitar, care a dobândit
prin studii două sau mai multe specializări, poate solicita, în etapa de transfer pentru
restrângere de activitate, ocuparea unui post didactic/unei catedre vacante sau
trecerea într-o altă funcţie didactică, în concordanţă cu specializările dobândite prin
studii, conform Centralizatorului, în aceeaşi unitate de învăţământ sau în alte unităţi
de învăţământ.
Art. 39 În unităţile de învăţământ cu mai multe niveluri de învăţământ, grupuri
şcolare, unităţi de învăţământ având clasele I-XII/XIII/XIV sau V-XII/XIII/XIV, posturile
didactice/catedrele vacante se publică pentru nivelul cel mai înalt corespunzător
unităţii de învăţământ



Soluţionarea restrângerilor de activitate a cadrelor didactice titulare se
realizează în şedinţa publică organizată de inspectoratul şcolar, în perioada
prevăzută de Calendar. 22.03.2016
Cadrul didactic titular care solicită soluţionarea restrângerii de activitate la unităţi de
învăţământ din alte judeţe anexează la cererea de înscriere adeverinţa eliberată de
inspectoratul şcolar al judeţului/municipiului Bucureşti pe teritoriul căruia este titular,
din care să rezulte că la postul/catedra ocupat(ă), în anul şcolar 2016-2017, este
restrângere de activitate, iar cererea de transfer pentru restrângere de activitate în
alt judeţ a solicitantului a fost luată în evidenţă.
Art. 46 (1) După soluţionarea cererilor de transfer consimţit între unităţile de
învăţământ, cererile de transferare pentru cadrele didactice titulare aflate în
restrângere de activitate care nu au obţinut acordul privind transferul consimţit între
unităţi de învăţământ, precum şi pentru cadrele didactice titulare aflate în
restrângere de activitate care nu s-au adresat unităţilor de învăţământ pentru
obţinerea acestui acord, dar care au depus cereri la inspectoratele şcolare în
perioada prevăzută de Calendar, se soluţionează în şedinţă publică, organizată de
către comisia de mobilitate a personalului didactic din învăţământul preuniversitar
constituită la nivelul inspectoratului şcolar, cu respectarea condiţiilor din prezenta
Metodologie, pe posturi didactice/catedre vacante propuse pentru repartizare în
şedinţa publică

Pretransferul consimţit între unităţile de învăţământ preuniversitar,
la cerere, al personalului didactic titular

Pretransferul consimţit între unităţile de învăţământ preuniversitar,
la cerere, al personalului didactic titular, pe posturi didactice/catedre vacante
propuse pentru pretransfer şi pe posturile didactice/catedrele care se pot vacanta în
etapa de pretransfer.

Pretransferul consimțit între unitățile de învățământ preuniversitar a
personalului didactic titular se poate realiza din mediul rural în mediul urban numai
dacă persoana respectivă a obținut nota/media minimă 7 (șapte) la concursul de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante în baza căruia s-a
transferat/titularizat în învățământul preuniversitar sau dacă a avut media minimă 7
(șapte) la repartiția guvernamentală în învățământul preuniversitar ori dacă a obținut
cel puțin nota/media 7 (șapte) la un concurs de titularizare în învățământul
preuniversitar de stat în ultimii 6 ani, iar ulterior nu a obținut note sub 5 (cinci) la
proba scrisă în cadrul următoarelor concursuri de titularizare în învățământul
preuniversitar de stat şi au promovat examenul de definitivat.

(3) Acordul de principiu al unității/unităților din care se pretransferă cadrul didactic
titular se consideră obţinut de drept prin efectul legii, luând în considerare
apropierea de domiciliu şi principiile fundamentale prevăzute la art. 3 din Legea nr.
53/2003, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.



În etapa de pretransfer consimţit între unităţile de învăţământ, cadrele
didactice pot ocupa catedre vacante constituite în unităţi de învăţământ, indiferent
de viabilitatea acestora, inclusiv posturi didactice/catedre care se pot vacanta în
etapa de pretransfer consimțit între unitățile de învățământ preuniversitar, în
condiţiile prevăzute de prezenta Metodologie.

În structura catedrelor vacante pentru pretransfer consimțit între unitățile de
învățământ preuniversitar nu se includ ore din cadrul stagiilor de pregătire practică
pentru dobândirea calificării profesionale de nivel 2, ore din disciplinele
fundamentale de specialitate care se predau la clasele a IX-a şi a X-a cu profil de arte
plastice, decorative, ambientale, arhitectură şi design şi nici orele vacante de la
clasele/grupele de elevi cu frecvenţă redusă. În structura catedrelor vacante pentru
pretransfer consimțit între unitățile de învățământ preuniversitar pot fi incluse cel
mult 4 (patru) ore opţionale.

Cadrele didactice titulare într-o singură unitate de învăţământ şi pe o
singură disciplină nu pot solicita pretransferul consimțit între unitățile de învățământ
preuniversitar pe o catedră în componența căreia intră și ore din propria normă.

Cadrele didactice titulare în două sau mai multe unități de
învăţământ/specializări pot solicita pretransferul pe o catedră în componența căreia
intră și orele din propria normă, la una din unitățile/specializările la/pe care este
titular, de regulă, în mediul rural, dacă se justifică apropierea de domiciliu.

Cadrele didactice titulare aflate în restrângere de activitate începând cu 1
septembrie 2016, a căror restrângere de activitate a fost soluţionată în etapa de
soluționare a restrângerilor de activitate care participă şi la etapa de pretransfer
consimţit între unităţile de învăţământ nu pot solicita pretransferul pe o catedră în
componența căreia intră și ore din catedra pe care a fost soluţionată restrângerea de
activitate.

Profesorii consilieri în centre și cabinete de asistență psihopedagogică se
adresează, în scris, CMBRAE/CJRAE în cadrul căruia este normat postul didactic
respectiv.
(2) În etapa de pretransfer consimţit între unităţile de învăţământ nu pot fi ocupate:
a) posturile didactice/catedrele cadrelor didactice debutante prevăzute la art. 31 alin.
(11), care participă la etapa de pretransfer consimţit între unităţile de învăţământ;
b) posturile didactice/catedrele care se vacantează pe parcursul derulării
pretransferului pe care pot reveni cadrele didactice titulare detaşate în interesul
învăţământului pentru nesoluţionarea restrângerii de activitate, conform art. 22 alin.
(2), cadrele didactice pentru care s-a completat norma didactică, potrivit prevederilor
art. 33 alin. (12) şi cadrele didactice transferate pentru restrângere de activitate
conform art. 41.
c) catedrele complete şi incomplete solicitate pentru întregirea normei didactice, pe
care nu s-au soluţionat întregirile de normă didactică potrivit prevederilor art. 24 alin.
(7);
d) posturile didactice/catedrele care se vacantează pe parcursul derulării
pretransferului pe care se pot realiza întregiri de normă didactică pentru cadre
didactice titulare începând cu anul şcolar 2016-2017.



(4) Posturile didactice/catedrele care se vacantează pe parcursul etapei pretransfer
consimțit între unitățile de învățământ care intră sub incidența alin. (2) lit. c) şi d) pot
fi ocupate numai pe perioadă determinată de cel mult un an şcolar, prin reîncadrarea
unui cadru didactic pensionat care a avut calitatea de titular în învăţământul
preuniversitar, prin concurs, prin detaşare sau în regim de cumul/plata cu ora.

(3) Condiţiile specifice avizate de inspectoratul şcolar însoţite şi de grilele de
evaluare, dacă este cazul, se afişează la sediile unităţilor de învăţământ şi dacă este
posibil şi pe pagina web a unităţilor de învăţământ, înainte de perioada de depunere
a dosarelor la unităţile de învăţământ.

(2) Soluţionarea cererilor de pretransfer consimţit între unităţile de învăţământ se
realizează în şedinţa publică organizată de către comisia judeţeană/municipiului
Bucureşti de mobilitate a personalului didactic din învăţământul preuniversitar, în
perioada prevăzută de Calendar. Cadrul didactic titular care nu poate participa la
şedinţa publică de pretransfer consimţit între unităţile de învăţământ are dreptul să
desemneze, prin procură notarială în original, un împuternicit care să îi reprezinte
interesele.

(6) Personalul didactic titular pretransferat în etapa de pretransfer consimţit între
unităţile de învăţământ 2016, va fi detaşat în interesul învăţământului pentru
nesoluţionarea restrângerii de activitate, în situaţia în care, după etapa de
pretransferare sau până la data de 1 septembrie 2016, se constată că postul
didactic/catedra pe care s-a pretransferat a fost redus(ă) ca urmare a nerealizării
planului de şcolarizare sau restructurării reţelei şcolare, iar postul didactic/catedra de
pe care a fost pretransferat a fost ocupat(ă) pe perioadă nedeterminată în etapa de
pretransfer consimţit între unităţile de învăţământ sau prin concurs.
Pretransferul personalului didactic titular prin schimb de posturi/catedre
prin consimţământ scris
În situaţia în care, după etapa de pretransferare sau până la data de 1 septembrie
2016, se constată că postul didactic/catedra pe care un cadru didactic s-a
pretransferat a fost redus(ă) ca urmare a nerealizării planului de şcolarizare sau
restructurării reţelei şcolare, iar postul didactic/catedra de pe care a fost
pretransferat nu a fost ocupat(ă) pe perioadă nedeterminată în etapa de pretransfer
consimţit între unităţile de învăţământ sau prin concurs, cadrul didactic respectiv
revine la postul didactic/catedra de pe care a fost pretransferat


